ESTADO DO PARANA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
COMANDO-GERAL

Nota n.° 002 — CBMPR/ESBM Em 30 de janeiro de 2025.
Para o Boletim-Geral do CBMPR

CONCURSO AO CURSO DE HABILITAGAO DE OFICIAIS ESPECIALISTAS
BOMBEIRO MILITAR - (CHOE-BM) - TURMA 2025

EDITAL N° 001

ABERTURA DO CERTAME

O Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Parana, no uso das
atribuicées que lhe confere a Lei Estadual n® 22.206 de 29 de novembro de 2024 (Lei
de Organizagao Basica do CBMPR) e considerando o § 2° do Art. 8° da Lei Estadual n°®
22.234 de 9 de dezembro de 2024, torna publico o presente Edital de selecdo de
militares estaduais para frequéncia ao Curso de Habilitacdo de Oficiais Especialistas
Bombeiro Militar.

1. DADOS SOBRE O CURSO

a. O presente concurso tem por objeto a selegdao de bombeiros militares para
frequéncia ao Curso de Habilitagcao de Oficiais Especialistas do Corpo de Bombeiros
Militar do Parana - CHOE-BM.

b. Informacgdes:
Previsio de Inicio do Curso 5 de maio de 2025’
Previsdo de Término do Curso Conforme Projeto Pedagoégico do Curso
Local de Funcionamento ESBM 2
Modalidade Habilitacao
N° de vagas 20 vagas
Carga Horaria do Curso 1000 horas/aula

' As datas previstas podem ser alteradas de acordo com o interesse da Administragdo Publica,
condicionados a autorizagao para realizacgao.

20 Curso esta previsto para ser desenvolvido na modalidade presencial, podendo ocorrer atividades e
aulas com deslocamentos para outras localidades além do local definido como base de funcionamento,
conforme Projeto Pedagdgico do curso.

2. DISTRIBUIGAO DE VAGAS
a. As vagas para o Curso de Habilitagdo de Oficiais Especialistas Bombeiro Militar

ocorrerdo no ambito de ampla concorréncia dentro da graduacdo de Subtenente
QPBM.
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b. Com fulcro no Art. 7° e § 2° do Art. 8° da Lei Estadual 22.234/2024 as vagas serao

preenchidas conforme segue:

QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS

N° Graduacgao VAGAS
1 Subtenente 20
TOTAL DE VAGAS 20

c. Os candidatos serdo submetidos ao Exame Intelectual (El), de carater classificatério,

e ao Exame de Saude e Teste de Aptidao Fisica (TAF), ambos de carater eliminatdrio.

d. Objetivo do curso:

d.1 Proporcionar, sob a égide da Lei n°® 22.234/24 (QOE), a possibilidade dos
Subtenentes ingressarem no quadro de oficiais especialistas, condicdo que acarretara
aos bombeiros militares habilitados a submissdo a um novo regime juridico, decorrente
do exercicio do oficialato;

d.2 Qualificar os bombeiros militares habilitados para o emprego no exercicio de
atividades complementares as dos Quadros de Oficial Bombeiro Militar — QOBM,
possuindo os mesmos deveres, direitos, prerrogativas e vencimentos dos demais
Oficiais do CBMPR.

e. Da Comissao Organizadora do Concurso:

e.1 Sera nomeada pelo Comandante-Geral, mediante ato proprio, a Comissao
Organizadora do Concurso a qual sera responsavel pela organizagéo, funcionamento e
designacgao das demais bancas necessarias para a sua execucgao;

e.2 A Comissao Organizadora do Concurso sera composta por um Presidente e
demais membros, a critério do Comandante-Geral;

e.3 O Presidente e os demais membros da Comissdo Organizadora do
Concurso deverao prestar compromisso de manutencao do sigilo e confidencialidade
de todas as situagdes relativas ao certame que assim exigirem, durante toda a duragao
do concurso;

e.4 Nao podera fazer parte da Comissdao Organizadora do Concurso ou de

Banca do concurso do CHOE o militar que tiver parente consanguineo de até 2° Grau,
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ascendente, descendente, irmao ou cdnjuge, na condicdo de candidato do certame,
devendo ser designado outro militar;

e.5 A Comissao Organizadora do Concurso designara Oficiais e Pragas, através
de editais especificos, conforme as necessidades do concurso, a fim de comporem as
diversas Bancas e demandas do certame;

e.6 Cabera a Comissdo Organizadora do Concurso a analise dos recursos
apresentados durante o processo seletivo, devendo divulgar através de edital préprio o
enderecamento especifico (eProtocolo) para envio pelos candidatos de eventuais
demandas e recursos;

e.7 Devera ser concedida ampla defesa e contraditério quando da
desclassificacdo do certame pelo ndo cumprimento dos requisitos previstos nos incisos
VI e VII do Art. 9° da Lei n® 22.234/24 (QOE), devendo o recurso ser decidido pela
Comisséo Organizadora do Concurso;

e.8 Todos os atos da Comissdo Organizadora do Concurso deverao ser
assinados pelo Presidente da Comissao (ou na sua auséncia ou impossibilidade pelo
membro mais antigo) e publicados por meio de Nota para o Boletim-Geral do CBMPR
na intranet;

e.9 As consultas e solicitagbes realizadas pela Comissdao Organizadora do
Concurso as autoridades militares estaduais deverao ser atendidas com a prioridade

que o certame exigir.

3. LOCAL E FUNCIONAMENTO DO CURSO

3.1. O Curso de Habilitagcdo ao Quadro de Oficiais Especialistas ocorrera na Escola

Superior de Bombeiro Militar com duracédo de 1000 horas/aula.

4. FASES DA SELEGCAO

O presente concurso compreendera as seguintes fases:

12 FASE - Inscrigbes, Validagdes e Homologagdes das inscrigdes - (eliminatoria);
22 FASE - Exame Intelectual (El) — (classificatéria);

32 FASE — Exame de Saude (ES) - (eliminatdria);

42 FASE — Testes de Aptidao Fisica (TAF) - (eliminatoria);
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52 FASE — Verificagao dos requisitos para ingresso no Curso de Habilitagdo de Oficiais
Especialistas Bombeiro Militar — CHOE-BM — turma 2025 (QOEBM);- (eliminatodria);

62 FASE — Provimento das vagas e indicag&o para inicio do curso - (eliminatéria).

5. DAS INSCRIGCOES, VALIDAGAO E HOMOLOGAGAO - 12 FASE

5.1. A inscrigdo se dara em 4 (quatro) etapas:

12. Etapa: Realizagao da inscricdo no sistema eletronico;

22 Etapa: Envio da ficha de inscricdo, datada e assinada, via eProtocolo, para
a Secao de Pessoal ou Secao equivalente da Unidade do candidato, para a devida
analise e validacao;

32, Etapa: Validacao dos dados pela Sec¢ao de Pessoal ou Secao equivalente;

42, Etapa: Homologacao das inscri¢gdes validadas pela Comissdo Organizadora

do Concurso.

5.1.1. O processo de inscricdo junto ao sistema eletrébnico de concursos (Mddulo
Concurso do Sistema SYSEFETIVO) e de envio da ficha de inscricdo para validagao
pela Secado de Pessoal ou Segado equivalente da OBM onde esta classificado, € de
responsabilidade exclusiva do candidato e deve ser realizado nos termos definidos
neste edital. Ao serem constatadas incorregdes ou omissées no preenchimento dos
dados da inscricdo, a qualquer momento do processo seletivo, estas poderao
acarretar a desclassificagao do candidato.

5.1.2. O Chefe da Secao de Pessoal ou Seg¢ao equivalente nao podera alterar os dados
da ficha de inscricdo no sistema online em nenhum momento do processo seletivo,
cabendo qualquer retificacdo, no periodo de inscricdo, exclusivamente ao candidato.

5.1.3. Ao efetivar sua inscrigdo o candidato concorda com os termos que constam
neste Edital e manifesta plena ciéncia quanto a divulgagdo dos seus dados pessoais
(nome, notas, resultados, classificagdes, data de nascimento, dentre outros), tendo em
vista que essas informacdes sao necessarias ao cumprimento do principio de

publicidade dos atos do Certame.

5.2. REQUISITOS PARA INSCRIGAO
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a. Ser Subtenente do Quadro de Pragas Bombeiros Militares (QPBM);
b. Ter até a data da 5 Fase, conforme o Anexo “A” (Cronograma), cumprido com
0S seguintes requisitos:
|. Ter, no minimo, vinte anos de efetivo servigo prestado a Corporagao;
Il. Ter formagdo em curso superior nas modalidades de bacharel, licenciatura ou
tecnologo;
[ll. Ter concluido o Curso de Aperfeicoamento de Sargentos - CAS;
IV. Estar classificado, no minimo, no comportamento OTIMO;
V. Nao estar agregado ou licenciado para tratar de interesses particulares;
VI. Nao estar submetido a Conselho de Disciplina ou Conselho de Justificacao;
VIl. Nao ter sido indiciado, noticiado, denunciado ou condenado, por crime comum ou
militar, por contravengao penal, que atentem contra os valores éticos e morais da
Corporacao, nao responder por ato de improbidade administrativa, ndo cumprir

qualquer pena criminal ou ter contra si qualquer tipo de prisdo provisoéria .
5.3. PERIODO E LOCAL DAS INSCRICOES

a. As inscricdes deverdo ser realizadas pelos candidatos no periodo definido no
Anexo “A” (Cronograma), deste Edital.

b. O candidato devera realizar a inscricdo por meio da internet utilizando o sistema

“‘SYSEFETIVONEW?” (utilizando, preferencialmente, o navegador “Google Chrome”), no
sitio eletrénico  http://www.bombeiroscascavel.com.br/sysefetivonew/app_Login/ . A
ficha de inscricao deve ser assinada e encaminhada via eProtocolo para a Sec¢ao
de Pessoal ou Secao equivalente, conforme instrugoes deste Edital.

c. As inscricdes nao recebidas pela Secdo de Pessoal ou Secdo equivalente, por
motivos de ordem técnica dos sistemas de informatica, falhas de comunicacao,
congestionamento nas linhas de comunicagdo, assim como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados, ainda que tais situagdes ocorram no periodo
de inscrigcao previsto no Anexo “A” (Cronograma) deste Edital, nao serao validadas.

d. Para o prazo de inscricao definido no Anexo “A” (Cronograma) deste edital (dia e
horario) sera levado em consideragdo, como limite, a chegada do eProtocolo com a
ficha de inscricao do candidato a Secdo de Pessoal ou Se¢ao equivalente. As

inscricoes que forem realizadas no sistema eletrénico dentro do prazo, mas que nao
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forem encaminhadas a Secao de Pessoal ou Seg¢do equivalente, via eProtocolo, no

prazo definido, ndo serdo validadas.

54. FORMA DE PREENCHIMENTO DA |INSCRICAO ONLINE E DO
ENCAMINHAMENTO PARA VALIDAGCAO

5.4.1 Acessando o endereco eletrdnico:
<http://www.bombeiroscascavel.com.br/sysefetivonew/app_Login/>, conforme o item
5.3, letra “b”, o candidato devera:

a. Acessar o Sistema e procurar a Aba Concursos >> Inscrigdo >> Clicar no icone
(Lapis) anterior a Sigla referente ao concurso pretendido — CURSO DE HABILITACAO
DE OFICIAIS ESPECIALISTAS - CHOE - 2025 (atengao para nao se inscrever em

concurso diferente do pretendido).

Concursos v Boletins Plano de férias

EFETIVO ceivo Relat6rios Gestdo de TAF
== B inscrigdo

+ Gestédo de Concursos

Q Gestdo de Inscritos

& Log Inscricdes

CO! I(:URSOS DISPONIVEIS PARA INSCRICAO

Sigla  Descricao  Nome Curso Dhf Inscricao Dhf Validacao Edital

7 CSSO  Teste Curso de salide e seguranca Ocupacional 30/08/2024 00:00:00 30/08/2024 00:00:00

b. Na préxima pagina, sera apresentado o Formulario de Inscrigdo para o respectivo

Concurso Aberto, conforme exemplo a seguir:
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Locais de prova

Local Prova 1* Local Prova 2

6°GB - S. ). Pinhais v | 4°GB - Cascavel v

Dados do Candidato

Posto/Graduacao: Data Nascimento CRBM

| v I [ v
Quadro Data Inclusao 0BM
| v I | v

Data Prevista para Reserva

Nome Candidato Subunidade
| & v
Rg Tempo de Servico Comportamento
[ ] I BoM
CPF Celular 0O candidato possuird intersticio na data prevista de inicio do curso? *
— — Osm
Email Observacao:
1d Meta 4 mal
4
CNH/Categoria Doc Telefone Anexo (conforme Edital):
_ Selecionar Arquivo...
Dados da Formag&o do Candidato
Uttima Formagao Data Encerramento Formacao Boletim da Formacao
Ex: CFP ]
Ultima Promogao Data Ultima Promogao Boletim Promogao
| &
| s
Ultimo Curso Especializacao Data Ultimo Curso Especializacao Boletim da Especializacao
I [ A

Dados da Inscri¢do

Data Inscricao RG Inscricao IP Inscricao

Conforme ilustrado na figura anterior, ao carregar o formulario, o sistema SYSEFETIVO

automaticamente busca as informagdes do candidato. E essencial que o candidato leia
atentamente o edital antes de preencher o formulario. A maioria dos dados é preenchida
automaticamente pelo sistema, ndo requerendo intervencdo do candidato. E importante
destacar que, caso existam informagoes incorretas no sistema SYSEFETIVO, elas serao
automaticamente replicadas no formulario. Dessa forma, os candidatos devem revisar

todas as informagoes cuidadosamente para garantir que o preenchimento esteja correto.

Campos que deverao ser preenchidos pelo préprio militar:

Se ja possui o Curso: marcar a Op¢ao “Nao”, em caso negativo.

Leu Edital: obrigatéria a leitura e marcar “Sim”;
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Local de prova: o concurso sera em polo unico;

O candidato possuira intersticio na data prevista de inicio do curso: marcar a
Opcéo “Sim”, considerando que a opg¢ao nao se aplica.

Anexo: em alguns concursos, conforme Edital, sera necessario enviar um documento
anexo. Em relacdo ao CHOE nao havera necessidade de anexar.

Dados de Formacao e Promogdao do Candidato: dependendo do Edital, serao
solicitadas informagbes de Formagao e Promogédo. Como explicado acima, o sistema ja
busca tudo que existe cadastrado no SYSEFETIVO, caso nao exista, ou esteja

incorreto, o candidato devera preencher ou corrigir.

Atengdo: para evitar o mal funcionamento ou a nao visualizagcao do
comprovante de inscrigao, é essencial a liberagao dos pop-ups relativos ao

sitio eletronico bombeiroscascavel.

Apbs preencher todas as informagdes com a devida atengdo, o candidato devera clicar

em “Salvar a Inscrigao”, gerando automaticamente o Comprovante de Inscrigao.

c. Comprovante de Inscrigao: Se o candidato preencheu todos os campos obrigatérios, o

sistema gravara a inscricdo com sucesso e disponibilizard um Comprovante de Inscrigéo.

ESTADO DO PARANA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
CENTRO DE ENSINO E INSTRUCAO - SECA0 CONCURSOS
COMPROVANTE DE INSCRICA0O DO CONCURSO: CSSO
NOME DO CURSO: CURSO DE SAUDE E SEGURANcA OCUPACIONAL
N2 DE INSCRICAO: CSS0-00002

C 1 s a0:
DATA VASCIMENTO I DATA INCLUSEO: PREVIS30 RESERVA:
IDADE

POSSUL
mvmo DE SERVICO: : COMPORTAMENTO: E INTERSTICIO:

) i DATA BOLETIM
FORMAG30: . CLASSIFICAcaO0: CONCLUSE0: FORMAGaO: l

B DATA BOLETIM DO
'RFE] 2] ICLASSIFICAcaO:
|AP ERFEICOAMENTO: CONCLUSE0: APERFEI;O,\_\[ENTO
[BoLETIM
_ DATA ULTIMA
ULTIMA PROMOcaO ([ PROMOCE0 P |[UrTiMa }
PROMOCc30:
. DATA BOLETIM
PROMae PENGLTIMA PENGLTIMA
<a [PROMOc30 PROMOc30:

a0: DATA I DA e
ESPECIALIZAGZ0: l-—comwsao: — TSI ,,
'ULTIMO CURSO DATA
[HABILIATAcaO: HABILIATAcaO:

d. O formulario de inscricdo podera ser editado e corrigido pelo candidato durante o

HABILITAcaO:

I BOLETIM DA

periodo de inscricao previsto no Edital, apdés esse periodo o Sistema bloqueara a

edicao pelo candidato, aguardando a Validacao pela Secdo de Pessoal ou Secgao
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equivalente.

e. A Secao de Pessoal ou Secdo equivalente devera prestar, se necessario, auxilio
para o candidato preencher a ficha de inscricao.

f. Caso o candidato ou a Secédo de Pessoal ou Secao equivalente verifique alguma
incorrecdo, o candidato podera alterar ou corrigir os dados e reimprimir a ficha de
inscrigdo durante o periodo previsto no Anexo “A” (Cronograma), devendo encaminha-
la alterada ou corrigida e assinada a Se¢édo de Pessoal ou Segao equivalente de sua
Unidade até a data e horario finais de inscricao definidos no Anexo “A” (Cronograma),
via eProtocolo.

g. A Escola Superior de Bombeiro Militar ndo se responsabilizara por fichas de
inscricoes nao recebidas por motivos de ordem técnica dos sistemas de informatica,
falhas de comunicacao, congestionamento nas linhas de comunicacéao, inscricbes nao
validadas pelo Chefe da Sec¢ao de Pessoal ou Secao equivalente, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados dentro dos prazos estabelecidos
em Edital.

h. O Oficial Chefe da Se¢do de Pessoal ou Se¢ao equivalente da OBM sera o
responsavel pelo correto funcionamento do sistema eletrbnico de validacdo de
inscricbes dos concursos na sua respectiva Unidade, devendo providenciar junto
STIC/CBMPR, tempestivamente, o cadastramento do usuario (inser¢ao) para fins de
validacdo das inscri¢gdes junto ao sistema. Reitera-se que o usuario cadastrado como
Chefe da Secéao de Pessoal ou Secao equivalente da unidade recebe automaticamente
acesso para validacao.

i. Os eProtocolos com as fichas de inscricdes dos candidatos devem ser arquivados
na Secado de Pessoal ou Secdo equivalente das Unidades para eventuais futuras
conferéncias.

j- O candidato que nao encaminhar a ficha de inscricdo a Secado de Pessoal ou
Secgao equivalente de sua Unidade, mediante eProtocolo, até a data/hora previstos
no Anexo “A” (Cronograma), tera sua inscricao invalidada pela propria Segéao de
Pessoal ou Secdo equivalente. Isto significa que, mesmo constando no sistema
eletrébnico de concursos, o candidato que nao encaminhar sua ficha a Se¢ao de
Pessoal ou Secao equivalente, o fizer intempestivamente ou de forma diversa da
estabelecida no presente edital (mediante eProtocolo), ou ainda, faltando dados,

sera desclassificado do certame.
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5.5. VALIDACAO DAS INSCRICOES

a. A validacao das inscrigdes dos candidatos sera realizada pela Chefia da Secgao de
Pessoal ou Sec¢ao equivalente da Unidade.

b. Somente serdo validadas as inscrigdes dos candidatos que atenderem aos
requisitos constantes no subitem 5.2 deste Edital e que encaminharem suas fichas
de inscrigdes nos termos definidos no subitem 5.4, letra “j.” (via eProtocolo,
tempestivamente e assinada).

c. A validagao podera ser realizada a partir do momento do recebimento do eProtocolo
com a ficha de Inscricdo pela Secdo de Pessoal ou Secdo equivalente, conforme
Anexo “A” (Cronograma), ndo sendo necessaria a finalizacdo das inscricbes para
realizagao do procedimento.

d. Para casos em que o responsavel pela validagdo também seja candidato, o
processo de validagao devera ser feito por outro usuario com a devida conferéncia da

inscricdo conforme o presente edital.
5.5.1. Passos para Validacao da Inscricao

a. A Validacdo das Inscricdes é realizada pelos Chefes da Secdo de Pessoal ou
Secao equivalente das OBMs / CRBMs e consiste em verificar possiveis erros ou
inconsisténcias nas informagdes, durante o prazo previsto no Edital. Somente esta
disponivel para os militares com nivel de acesso GB e deve ser feita pelo titular ou
auxiliares da respectiva sec¢ao, lembrando que o sistema grava os dados do militar que

faz tal procedimento. O acesso é feito no Menu >> Concurso >>Gestao de Inscritos:

Concursos « Boletins Plano de férias SIGAP Gerenciais Ajuda

BB Inscricio
+ Gestdo de Concursos LTA E RELATORIO DE INSCRICOES

Q Gestdo de Inscritos

% Log Inscricdes I Todos ~
OoBM: Todos v
Subunidade: Todas ~
Concurso: csso ~
Posto/Grad: 3° Sargento o

Nome
Candidato:
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b. Ao clicar em Gestao de Inscritos, sera apresentado um filtro para buscar as
inscricbes para validacdo, com algumas opg¢des. Por padréo, o sistema ja carrega o
CRBM e OBM do validador, conforme sua classificagdo. Clicando em Pesquisa, €&

apresentada a lista do candidatos conforme abaixo:

4 Y Concurso:: igual a CSBM Posto/Grad:: igual a 3° Sargento + Adicionar filtro
NrInscricao  Crbm Obm Sigla Graduacao Qpm Nome Candidato Rg Idade Obm Validada Homologada
QJ‘ CSBM -00001 1°CRBM CBMPR CSBM 3° Sargento QPEM 40 Sim Sim
E,“ CSBM -00002 1°CRBM CBMPR CSBM 3° Sargento QPBM 34 Sim Sim
[# CSBM-00003 1°CRBM 2°GB CSBM 3°Sargento  QPBM 46 Sim Sim
B‘ CSBM -00004 1°CRBM 2°GB CSBM 3° Sargento QPBEM 34 Sim Sim

c. Para validacado, o Chefe da Secao de Pessoal ou Secao equivalente devera clicar
no “lapis”, fazendo com que seja apresentada a inscricdo do candidato, com as
informagdes, as quais o responsavel devera avaliar, podendo Validar (dar OK), ou

anotar uma pendéncia, que devera ser corrigida pelo Candidato.

Dacos da Validcio

Dacos da Homoiogagso

Metive feaso ribe vt
It Voldac3o RG Validago P Valldcts [— 1
P

0

5.6. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

a. A Comissao Organizadora do Concurso homologara as inscricoes validadas
pelos Chefes da Secao de Pessoal ou Seg¢ao equivalente.

b. Os candidatos com inscrigbes NAO validadas (pendentes de validagdo /
invalidagao) ou invalidadas pela Se¢do de Pessoal ou Seg¢ao equivalente das OBMs,
nao terdo suas inscricdes homologadas e serédo desclassificados do concurso.

c¢. No caso de eventual constatacdo de inscricdo que venha a ser validada de forma
irregular ficara o candidato sujeito a desclassificagdo do certame, conforme analise da

Comisséo Organizadora do Concurso.

6. EXAME INTELECTUAL (El) - 22 FASE

a. Serao convocados para o Exame Intelectual (El) os candidatos que tiverem suas

Assinatura Avancgada realizada por: Cel. Qobm Manoel Vasco de Figueiredo Junior (XXX.278.339-XX) em 30/01/2025 15:46. Inserido ao protocolo 23.419.905-6 por: Ten.
Cel. Qobm Charles Elias de Oliveira em: 30/01/2025 15:44. Demais assinaturas na folha 36a. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: f9ad83a0603e691acb0db602f46a57a4.




inscricdes homologadas pela Comissao Organizadora do Concurso.

b. O Exame Intelectual (El) sera composto de uma prova com 50 (cinquenta)
questoes objetivas e tera 4 (quatro) horas de duragao, incluindo o tempo para o
preenchimento do cartdo-resposta e contera assuntos previstos no Anexo “B”
(Conteudo Programatico) deste edital.

c. Serao considerados APTOS para classificacdo os candidatos que obtiverem, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) de acertos nas questdes do Exame Intelectual (El),
sendo que os candidatos que nao obtiverem o minimo de acertos aqui
estabelecido nao serao classificados para a préoxima fase do certame;

d. A realizagdo da prova objetiva se dara de forma individual, ndo sendo permitida a
utilizacdo de nenhum material de consulta, bem como o uso de aparelhos eletrénicos,
tais como: relégios, smartwatches, microcomputadores, notebook, netbook, palmtop,
handheld, tablets, celulares, smartphones e outros.

e. Os aplicadores receberao as provas e cartbes-respostas em envelopes lacrados que
somente serdao abertos nas salas onde ocorrera a aplicagdo das provas, mediante
presenca e assinatura em termo proprio de dois candidatos e do aplicador, atestando a
nao violagao do envelope.

f. Ao final da aplicagdo da prova, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer
presentes para atestar o fechamento dos envelopes com os cartbes-resposta (cartdes
de leitura optica).

g. As portas das salas onde serdo realizadas as provas serdo fechadas 15 (quinze)
minutos antes do horario previsto para o seu inicio. Os horarios serdo ajustados
pelo horario oficial de Brasilia. Apos o fechamento das portas ndo sera permitido o
acesso de qualquer candidato ao recinto onde serdo aplicadas as provas.

h. O ensalamento sera divulgado por meio de Edital proprio e informara o local, data e
horario em que o candidato fara a prova. E de responsabilidade exclusiva do candidato
a identificacdo correta de seu local de realizagdo de prova e o comparecimento no
horario determinado.

i. O atraso ou a auséncia do candidato, por quaisquer motivos, tais como doencas,
baixas médicas (atestado médico), escalas de servigco ou outros fatores, implicara a
sua eliminagao do processo seletivo.

j- O preenchimento do cartdo-resposta € de inteira responsabilidade do candidato.

Qualquer rasura, borrdao, uso de corretivo ou marcagao de mais de uma opgao, em
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qualquer questdo ou item do cartdo-resposta, podera invalidar o respectivo item
respondido e ndo sera computado como escore positivo.

k. Questdes que porventura contenham erros de impressdao que interfiram na
resolugdao, ou questdes com duplicidade ou inexisténcia de resposta, a critério da
Comissdo Organizadora do Concurso, poderdo ser anuladas e computados os
respectivos escores como positivos para todos os candidatos.

I. O candidato podera encerrar o Exame Intelectual ap6s o transcurso de 120 (cento e
vinte) minutos desde o inicio da prova, mediante a entrega do cartdo-resposta e a
retirada do local de aplicacdo. O caderno de provas estara disponivel para ser levado
pelo candidato somente apds decorridos 240 (duzentos e quarenta) minutos do inicio
da prova.

m. A inobservancia do item anterior acarretara a ndo corre¢cao do cartao-resposta do
Exame Intelectual (El) e, consequentemente, na eliminagdo do candidato do certame,
sendo que o aplicador efetuara o registro em relatério contendo o motivo e assinatura
de duas testemunhas.

n. Os cartdes-respostas serdao DIGITALIZADOS e arquivados na Escola Superior de
Bombeiro Militar em eProtocolo especifico e suas copias fisicas eliminadas 48 horas
apos a divulgagao do gabarito definitivo.

0. As questdes da prova serao do tipo objetivas, de multipla escolha, com cinco opgdes
(A, B, C, D e E), sendo uma unica resposta correta, de acordo com o enunciado da
questdo. Havera, no cartdo-resposta, para cada questao, cinco campos de marcacgao
correspondentes as opgoes “A, B, C, D e E”, sendo que o candidato devera preencher
apenas aquele correspondente a resposta que atenda ao solicitado, de acordo com o
enunciado.

p. O candidato devera, obrigatoriamente, marcar para cada questdo um e somente um
dos cinco campos no cartdo-resposta. Caso ocorra a marcagdao de mais de uma
alternativa, a resposta sera julgada incorreta e ndo sera computado escore positivo.

q. As respostas deverdao ser transcritas no cartao-resposta com caneta
transparente, esferografica de tinta preta ou azul escura.

r. Para o correto preenchimento do cartdo-resposta, o candidato devera observar as
instrucdes de preenchimento contidas no proprio cartdo-resposta.

s. E de exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento do cartdo-resposta e

sua integridade. Nao havera substituicdo desse cartdo, salvo no inicio da prova,
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durante a conferéncia, em caso de defeito em sua impressao.

t. O candidato é responsavel pela conferéncia de todos os dados constantes da prova,
cartdo-resposta e ficha de identificagdo. O candidato também & responsavel pelo
preenchimento de todos os dados exigidos durante a realizagao da prova.

u. A Comissdo Organizadora do Concurso tornara publico o resultado do Exame
Intelectual (El) por meio de Edital, que sera divulgado na Intranet do CBMPR e,
posteriormente, publicado em Boletim-Geral.

v. Para fins de classificagdo o Exame Intelectual (El) tera valor maximo 60 (sessenta),
equivalente ao numero de escores, ou seja, cada questao valera 01 (um) escore.

w. Para o conteudo programatico constante no Anexo 'B' deste edital, serdo
consideradas apenas as atualizagdes legislativas até a data de langamento deste
edital. Alteracdes, revisbes ou revogacdes realizadas apos essa data nao serao
levadas em consideracéo para a elaborag&o ou corre¢cdo da prova (gabarito). Demais
referéncias de livros e manuais utilizardo a edicao referenciada no anexo.

x. As candidatas do sexo feminino poderao estar gestantes nesta fase;

y. Para a realizagdo do Exame Intelectual (El), os candidatos n&o poder&o estar presos

e por consequéncia serao desclassificados do concurso;

7. EXAME DE SAUDE (ES) - 3° FASE

a. Serdo convocados para a realizagdo dos Exames de Saude (ES), os candidatos que
tiverem suas inscricoes HOMOLOGADAS na 12 Fase (Inscrigbes, Validacdo e
Homologacgao) e tenham sido considerados APTOS na 22 Fase (Exame Intelectual -
El).

b. Os exames de saude que os candidatos deverao realizar sdo os seguintes:

o Hemograma, glicemia de jejum, creatinina e lipidograma completo;
() Eletrocardiograma para candidatos com até 40 anos de idade; e;
o Teste de esforco para os candidatos com 40 anos ou mais de idade ou

cardiopatia declarada/comprovada;

[ Biométrico e Clinico (na forma a ser estabelecida pela Centro de Saude);

° Para as candidatas do sexo feminino, sera obrigatério apresentar o exame Beta
HCG com resultado negativo para gravidez, realizado no maximo 15 dias antes da
data de sua entrega ao Centro de Saude.

c. Outros exames complementares poderdo ser solicitados pelo Centro de Saude,
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devendo ser apresentados em tempo habil, observando-se o contido no Anexo “A”
(Cronograma) deste Edital, ressaltando que os resultados de exames complementares
encaminhados depois de esgotados os prazos previstos no Cronograma do ANEXO “A”
deste edital, NAO serdo considerados, ficando o candidato ELIMINADO do presente
concurso, mesmo que venha a ser considerado APTO posteriormente;

d. O candidato devera apresentar, além dos exames exigidos, o Atestado Simplificado
de Sanidade Fisica, devidamente preenchido e assinado por médico responsavel,
contendo carimbo com nome legivel e numero de registro no CRM, conforme o modelo
especificado no Anexo “C” deste Edital.

e. E responsabilidade do candidato providenciar as consultas / agendamentos
necessarios para realizar exames, bem como, retirar o resultado dos exames e
apresenta-los via eProtocolo na caixa CBMPR/DP/CS, cumprindo os prazos
estabelecidos neste Edital.

f. Todas as duvidas referentes aos prazos e realizagdo dos exames de saude previstas
na 3? Fase deste certame devem ser sanadas pelo candidato ou pela Seg¢ao de
Pessoal ou Sec¢ao equivalente com o Centro de Saude, responsavel pela avaliagdo de
saude.

g. Os exames poderao ser realizados via HPM e clinicas credenciadas, conforme
disponibilidade do Hospital e agendamento prévio. Caso o HPM nao possa realizar os
Exames de Saude previstos neste Edital, os candidatos deverdo realiza-los as suas
custas (planos de saude ou em clinicas particulares). Poderdo ainda realiza-los via
Sistema Unico de Saude (SUS). Reitera-se que em todos os casos deverdo ser
cumpridos os prazos de entrega conforme o contido no Anexo “A” (Cronograma).

h. Os exames mencionados no item 7.b e no Anexo “C”, ressalvada a validade do
exame de beta HCG (15 dias antes da data de apresentagdo ao Centro de Saude),
poderao ser realizados desde a publicacao deste Edital, independentemente da
convocagao do candidato para a 3? Fase, com o objetivo de assegurar sua
realizacao em tempo habil.

i. O candidato que possuir atestado de origem de qualquer natureza ou que estiver em
qualquer afastamento sanitario que inviabilize a analise do Centro de Saude quanto a
sua aptidao sanitaria, quando da realizacdo da presente fase, sera desclassificado do
presente certame. O Centro de Saude devera fazer a analise, bem como cientificar a

Comissédo Organizadora do Concurso por meio da Se¢ao de Concursos da ESBM
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(CBMPR/ESBM/CONCURSO) da referida inaptidao.

j- Compete ao Centro de Saude comunicar a Comissdo Organizadora do Concurso a
relagdo dos candidatos avaliados quanto as condicdes de saude para a frequéncia ao
curso objeto deste edital, indicando aqueles considerados aptos e inaptos.

k. O (a) candidato(a) que estiver em Licengca Médica com afastamento total das
atividades (condicdo “T2” ou “T5”) elou com qualquer condigdo clinica que gere
incapacidade para atividades fisicas quando da realizacdo da presente fase, sera
considerado INAPTO e eliminado do certame. Nos termos da alinea “0” do item 7 deste
edital, os candidatos ndo poderao ser “dispensados do TAF” a n&o ser pela hipotese
prevista na letra “ p ” do item 8 deste edital. A Junta Médica devera fazer a analise,
bem como cientificar a Comissdo Organizadora do Concurso da referida inaptidao
dentro dos prazos estabelecidos neste Edital,

. Os candidatos que estiverem APTOS nos exames do Programa de Saude
Preventiva, nos termos do Art. 8° da Portaria do CG da PMPR n° 159/2016, ou que
possuam resultado da Inspe¢édo Anual de Saude APTO junto a Comissao de Promogao
de Pragas, nos termos da art. 15 da Portaria do Comando-Geral DA PMPR n°
381/2020, ou ainda, que tenham sido considerados APTOS quando submetidos a
selecdo para ingresso em outros cursos internos da Corporagao, todos dentro do prazo
de validade de até 1(um) ano da data de emissao, poderao ter a inspec¢ao de saude
validada pela Junta Médica, sendo dispensados da apresentagcdo de novos exames,
conforme avaliagao individual do prontuario pela Junta Médica da PMPR. Contudo, a
critério da Junta Médica da PMPR, caso necessario, poderao ser convocados para
comparecer para realizacdo de exames biométrico e clinico, em convocagao
especifica;

m. As candidatas do sexo feminino, buscando evitar exposi¢ao a qualquer tipo de

risco a mae e ao nascituro para a realizagao da 42 Fase (Testes de Aptidao Fisica),
pelas peculiaridades das provas constantes do TAF, dentro dos pressupostos
estabelecidos pela Portaria do Comando-Geral da PMPR n°® 364, de 24 de abril de
2024, estas deverao apresentar no eProtocolo da Junta Médica, junto aos demais
resultados de exames exigidos, 0 RESULTADO DE EXAME ou ATESTADO MEDICO
(original, impresso, contendo obrigatoriamente, nome e numero do CRM legiveis do
médico, com prazo ndo superior a 15 ( quinze ) dias de sua data de emissdo, onde
conste, explicitamente, que a candidata NAO SE ENCONTRA GESTANTE), devendo a

Assinatura Avancgada realizada por: Cel. Qobm Manoel Vasco de Figueiredo Junior (XXX.278.339-XX) em 30/01/2025 15:46. Inserido ao protocolo 23.419.905-6 por: Ten.
Cel. Qobm Charles Elias de Oliveira em: 30/01/2025 15:44. Demais assinaturas na folha 36a. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: f9ad83a0603e691acb0db602f46a57a4.




Junta Médica seguir ao previsto na alinea “x” do item 13 deste edital nos casos de
constatagcéo de gravidez;

n. As candidatas do sexo feminino deverao se atentar aos prazos do cronograma da
referida fase, constantes do Anexo “A” deste edital, haja vista a possibilidade de
pedidos de exames pelo médico que emitira o referido atestado médico, ndo podendo
ser alegado pela candidata que ndo teve tempo habil para realizagdo ou entrega do
resultado dos referidos exames;

o. O candidato que apresentar documento sanitario de origem (Atestado de Origem ou
Inquérito Sanitario de Origem), encerrado, com sequelas que incapacite a realizagao de
atividades fisicas e/ou de realizar o TAF vigente no CBMPR sem que se caracterize
hipétese de reforma, ndo podera avancgar para a 42 Fase do certame (TAF), por se
tratar de critério eliminatoério, na forma do art. 8°, inciso Il da Lei 22.234/24, sendo entéo

eliminado do certame.

8. TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF) - 42 FASE

a. A 42 Fase (Teste de Aptidao Fisica — TAF) é exigéncia prevista na Lei Estadual n°
22.234/24, em seu Art. 8°, inciso Il e tera carater eliminatério;

b. Serdao chamados para a 42 Fase (Teste de Aptidao Fisica - TAF), os candidatos
aptos na 3?2 Fase (AS);

c. No caso do néo preenchimento das vagas previstas no item 1, letra “b” deste edital,
serao chamados complementarmente, de acordo com a necessidade, os proximos
candidatos suplentes melhores classificados, observados os critérios de desempate
(apds aptidao na 32 fase);

d. Para a realizacdo do TAF, os candidatos nao poderao estar presos, sendo portanto
eliminados do concurso;

e. Considerando que o TAF (4® Fase) se dara apos a aprovagao dos candidatos na
Avaliagdo de Saude (32 Fase), fica dispensada a apresentagdo de Atestado Médico
para sua realizagao;

f. As candidatas do sexo feminino e a Junta Médica devem observar e obedecer ao
previsto nas letras “p” do item 13 e letra “m” do item 7, ambas deste edital, de modo
que na hipotese de gravidez, a candidata ndo podera realizar as provas do TAF sem

autorizagao prévia da Junta Médica;
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g. Nesta etapa do concurso serdo realizados os Testes de Aptidao Fisica em vigor no
CBMPR, nos termos da Portaria do Comando-Geral da PMPR n° 076/2016, publicada
no Boletim do Comando-Geral da PMPR n° 016/2016 (alterada pela Portaria do
Comando-Geral da PMPR n ° 460, de 31 de maio de 2023, BG n°® 102, de 1° jun. 23 —
Ajudéancia Geral), devendo somente ser consideradas eventuais alteragdes realizadas
até a data de langcamento do presente Edital;

h. Os resultados serdo aferidos conforme a faixa etaria do candidato(a) na data da
realizacao dos testes conforme Teste de Aptidao Fisica em vigor no CBMPR.

i. Todos os candidatos chamados para esta fase deverdo estar em condigdes de
realizar os exames e testes estabelecidos neste Edital, nas datas e horarios previstos.
Eventuais intercorréncias ou circunstancias temporarias que impliquem alteragdes
fisioldgicas ou de saude, fraturas, luxacdes, indisposicdo e outros fatores que possam
vir a ser apresentados pelos candidatos, antes ou durante a realizacdo dos referidos
testes, mesmo que discriminados em atestados/dispensas médicas, homologados ou
n&o pela Junta Médica, NAO PODERAO SER ACEITOS PELA BANCA AVALIADORA
DO TAF para efeito de dispensa do TAF, sendo o candidato considerado INAPTO e
eliminado do certame;

j. Para o TAF, o candidato devera utilizar UNIFORME padréao do CBMPR, composto de
calcdo vermelho (masculino) ou bermuda vermelha (feminino); camiseta vermelha;
meia e ténis.

k. O candidato podera utilizar, contudo, NAO serdo aceitas as aferigdes feitas através
do uso de quaisquer equipamentos eletrbnicos de desempenho (distancia, tempo,
velocidade, entre outros), como por exemplo, celulares, relégios, smartwatches, dentre
outros similares, sendo a uUnica contabilizacédo oficial de resultados dos candidatos a
ser aceita a efetuada pela banca aplicadora dos testes;

I. E vedado ao candidato, durante a realizacdo da prova de aptido fisica, o uso de
quaisquer dispositivos emissores de som, tais como caixas de som portateis, telefones
celulares com reproducdo de musicas, ou fones de ouvido de qualquer espécie,
independentemente de sua finalidade;

m. A banca aplicadora do TAF devera constar em relatério final do TAF eventuais
problemas e ocorréncias que acontecerem durante a aplicagdo dos testes;

n. Ao final da aplicagdo dos testes do TAF, o candidato devera assinar o documento

preenchido pela banca aplicadora dos testes, em que constam os resultados de cada
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teste, demonstrando que concorda com os resultados e com os eventuais registros em
relatérios realizados pela banca, devendo este documento ser arquivado pela Banca
junto ao CEFID, para eventuais futuras consultas;

0. A data de realizacdo do TAF nao sera modificada devido as condi¢des climaticas, no
entanto, o Presidente da Banca avaliadora podera retardar o inicio das provas em
casos de alta pluviosidade;

p. Podera ser aceita a APTIDAO de resultado do Teste de Aptidao Fisica aplicado pela
Comissao de Inspecao Anual de Aptidao Fisica realizado em conformidade com o
contido no § 2° do Art. 25 da Lei n® 5.940, de 8 de maio de 1969 (Lei de Promogé&o de
Pracas), combinado com o Art. 15 da Portaria do Comando-Geral da PMPR n° 381, de
17 abr. 2020, bem como, também podera ser utilizado o resultado do Teste de Aptidao
Fisica aplicado em conformidade com o estabelecido no Art. 8° da Portaria do CG da
PMPR n° 159/16, de 7 mar. 16, que instituiu o Programa de Saude Preventiva na
PMPR, ou ainda, que tenha sido considerado APTO quando submetido a seleg¢ao para
ingresso em outros cursos internos da Corporacédo, desde que o candidato esteja
‘“APTO” no TAF e dentro do prazo de validade de até 1(um) ano da data de emisséo,
cabendo ao Chefe do CEFID assessorar a Comissdo Organizadora do Concurso na
necessaria verificagdo dos candidatos que se encontram com os testes (TAF) validos.
Contudo, candidatas do sexo feminino com TAF valido devem se atentar ao previsto na
letra “p” do item 13 deste edital;

q. O Teste de Aptidao Fisica sera realizado nos termos da Portaria do Comando-Geral
da PMPR n.° 076/2016 e seus anexos, com as alteragcdes produzidas pela Portaria do
Comando-Geral DA PMPR n° 460, de 31 de maio de 2023, devendo ser consideradas
as alteracdes realizadas até a data de lancamento do presente Edital, sendo composto
por 3 (trés) provas: Shuttle Run, Tragao/lsometria na Barra Fixa ou Apoio de Bragos
sobre o0 Solo e Corrida de 12 Minutos, conforme descrigao e indices dados pela referida

portaria.

9. VERIFICAGAO DOS REQUISITOS PARA INGRESSO NO CURSO DE
HABILITAGAO DE OFICIAIS ESPECIALISTAS DO CBMPR — CHOE-BM — TURMA
2025 - 5 FASE

a. Serao submetidos a 52 Fase (Verificagao dos requisitos para ingresso no Curso de
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habilitagcdo de Oficiais Especialistas do CBMPR — CHOE-BM - turma 2025) somente os

candidatos aptos na 4° Fase do certame (TAF).

b. Para verificar os requisitos necessarios para ingresso no Curso de Habilitacao de
Oficiais Especialistas do Corpo de Bombeiros Militar — CHOE-BM — turma 2025, o
candidato devera:

b.1 Ser considerado apto em todas as fases anteriores do concurso, estando
classificado dentro do limite de vagas previsto no item 1, letra “b” deste Edital;

b.2 Comprovar, por meio de documentacgao oficial, o atendimento aos seguintes
critérios:

I. Ter, no minimo, vinte anos de efetivo servico prestado a Corporacgao;

II. Ter formagao em curso superior nas modalidades de bacharel, licenciatura ou
tecnologo;

[ll. Ter concluido o Curso de Aperfeicoamento de Sargentos (CAS) ou Curso de
Aperfeicoamento de Pracas (CAP);

IV. Estar classificado, no minimo, no comportamento OTIMO;

V. Nao estar agregado ou licenciado para tratar de interesses particulares;

V1. Nao estar submetido a Conselho de Disciplina ou de Justificacao;

VIl. Nao ter sido indiciado, noticiado, denunciado ou condenado, por crime
comum ou militar, por contravencao penal, que atentem contra os valores éticos e
morais da Corporacdo, ndo responder por ato de improbidade administrativa, nao

cumprir nenhuma pena criminal ou ter contra si qualquer tipo de prisao provisoria;

9.1 PROCEDIMENTOS PARA VERIFICACAO

a. Para realizacdo desta 5% Fase, o Oficial B/1 (ou equivalente) da Unidade onde o
candidato esta classificado, dentro dos prazos definidos em edital (Cronograma- Anexo
“A” deste edital), devera conferir a documentacédo apresentada e emitir CERTIDAO
comprovando se o candidato preenche ou ndo todos os requisitos descritos no item 9,
letra “b. Subitem b.2” deste edital. IMPORTANTE: o Oficial B/1 deve atentar-se que a
data a ser considerada para fins de analise € a data de ingresso ao curso, ou seja, a
data de inicio da frequéncia no curso (CHOE-2025);

b. Para cumprimento desta fase, o candidato, dentro dos prazos definidos em edital
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(Anexo “A” - Cronograma), devera entregar copias autenticadas dos seguintes
documentos:

|. Copia do diploma ou certificado/declaracéo de conclusao de curso superior;

II. Certiddes criminais que comprovem que o candidato ndo esta indiciado,
noticiado, denunciado ou condenado, por crime comum ou militar, por contravengao
penal, ndo cumprir nenhuma pena criminal ou ter contra si qualquer tipo de prisdo
provisoria, por intermédio dos seguintes documentos:

- Certidao Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal;

- Certiddao Negativa de Antecedentes Criminais 12 e 2?2 instancias da
Justica Estadual,

- Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Militar da
Uniao; - Certidao Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Militar Estadual
ou correlata;

[ll. Ficha Disciplinar Individual (FDI), emitida pela SJD da OBM onde esta
classificado;

IV. Certiddo da SJD que comprove que o militar estadual n&o responde a
processos administrativos que atentem contra os valores éticos e morais da
Corporacao, Conselho de Disciplina ou de Justificacao;

V. Certidao civel que comprove que o militar estadual ndo responde por ato de
improbidade administrativa (Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa);

VI. Dossié Historico-funcional (Meta4) e Certidao do B/1 que comprove que o
candidato tera no minimo 20(vinte) anos de efetivo servigo prestado pela corporacao na
data do ingresso (inicio do curso), bem como, de que ndo esta agregado ou licenciado
para tratar de interesse particular;

VIl. Cépia do Termo de encerramento, publicado em Boletim-Geral, da
concluséo do CAS/CAP;

c. O candidato devera organizar a documentacgao referida neste subitem 9.1, letra “b” e
encaminhar, via eProtocolo, a P/1 ou equivalente da sua Unidade dentro dos prazos
definidos em edital (Anexo “A” - Cronograma);

d. A B/1 ou equivalente do candidato, conforme letra “a” do subitem 9.1 deste edital,

devera encaminhar os documentos desta fase, via eProtocolo, referentes aos
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candidatos de sua OBM, a Comissao Organizadora do Concurso, respeitado o
cronograma do anexo “A”;

e. As documentagdes exigidas na letra “b”, incisos Il a VI, deveréo estar atualizadas,
nao podendo ter data superior a 01 (um) més da data de sua emissao;

f. A n&do apresentacédo da documentagao exigida resultara na eliminacdo do candidato;
g. O candidato que for eliminado em razdo de estar submetido a Conselho de
Disciplina ou de Justificagdo, ou ainda, em razdo de ter sido indiciado, noticiado,
denunciado ou condenado, por crime comum ou militar, por contravengao penal, que
atentem contra os valores éticos e morais da Corporagao, responder por ato de
improbidade administrativa, cumprir qualquer pena criminal ou ter contra si qualquer
tipo de prisdo proviséria, tera assegurada a ampla defesa e o contraditério, dentro dos
prazos recursais previstos neste edital, com decisdo a ser realizada pela Comissao

Organizadora do Concurso.

10. PROVIMENTO DAS VAGAS E INDICAGAO PARA O CURSO - 6 FASE

a. Serdao encaminhados pela Comissao Organizadora do Concurso, ao Comandante-
Geral do CBMPR, para provimento das vagas ao CHOE-BM os candidatos que tenham
sido aprovados em todas as etapas deste certame, classificados, observando-se o
numero de vagas disponiveis (item 2, alinea "b").

b. A indicacdo ao Curso de Habilitagdo de Oficiais Especialistas Bombeiro Militar sera
realizada pelo Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Parana (CBMPR),
observando o numero de vagas disponiveis (item 2, alinea "b").

c. Serdo considerados suplentes os candidatos aptos na 42 Fase do certame (TAF) e
que nao estejam classificados dentro do numero de vagas previstas no item 1, letra “b”
deste Edital. Porém, somente poderao ser indicados para frequentar o curso, caso haja
declinio ou desclassificacdo de candidatos titulares, ou impedimentos por estes
(titulares) no momento da indicacdo até a matricula, apés serem submetidos e
considerados aptos na 5% Fase do certame, obedecendo a todas as demais regras
previstas neste edital e ainda, se for conveniente, oportuno e de interesse da
administragao militar.

d. Serao critérios de desempate para as vagas no concurso ao Curso de Habilitagdo de

Oficiais Especialistas — CHOE, na sequéncia:
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- 1° critério: Maior antiguidade relativa;

- 2° critério: Maior idade do candidato.

e. A militar estadual gestante que tiver parecer favoravel da Junta Médica para dar
continuidade no concurso podera dar seguimento para a proxima fase do certame a
que foi autorizada, nos termos da Portaria do Comando-Geral da PMPR n°® 364, de 24
de abril de 2024. Contudo, para cada fase posterior do concurso devera ser novamente
submetida a analise da Junta Médica, a fim de verificar se a candidata continua com a
possibilidade dar seguimento no concurso, sem que haja riscos a mulher e ao
nascituro.

f. A matricula sera realizada pela ESBM.

g. Sao condigdes para a matricula, a serem analisadas pela ESBM:

I. Nao se encontrar em fruicdo de qualquer tipo de afastamento total do servigo
(férias, licenga especial, licenga para tratar de assuntos de interesse particular, licenga
capacitacao, licenga a gestante, licenga médica com afastamento total, dentre outros);

II. N&o estar indicado ou matriculado em outro curso do CBMPR nos termos do Art.
43 da Portaria de Ensino da PMPR (Portaria do CG n°® 330, de 14 mar. 14);

lll. Para candidatas do sexo feminino, ndo estar gestante, nos termos do Art. 2° da
Portaria do Comando-Geral da PMPR n° 364, de 24 de abril de 2024 (Regula os
procedimentos envolvendo as militares estaduais gestantes);

IV. Preencher os demais requisitos constantes do presente edital, nos
subsequentes, bem como, das normas da Corporagcdo e demais legislagbes

pertinentes.

11. INABILITAGAO OU DESCLASSIFICACAO

Sera inabilitado / desclassificado do processo seletivo, o candidato que:
a. Descumprir quaisquer das obriga¢des impostas neste Edital de abertura do certame.
b. Faltar ou chegar atrasado para qualquer uma das fases do concurso;
c. Utilizar meio ilicito para realizagao de qualquer exame, ficando sujeito as medidas
penais e disciplinares cabiveis;
d. For considerado inapto em qualquer uma das fases do concurso;
e. Deixar de cumprir qualquer determinacido relativa a realizacdo das etapas do

certame;
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f. Ter sido indicado simultaneamente em mais de um curso;

g. Deixar de cumprir qualquer prescrigao ou exigéncia deste Edital ou outras relativas
ao presente concurso, e/ou determinagcdes do Comandante-Geral do CBMPR, da
Comissao Organizadora do Concurso ou ainda de bancas designadas, em qualquer
das fases do certame;

h. Deixar de atender aos requisitos para a inscricdo constantes no item 5.2 deste
Edital, em qualquer momento deste processo seletivo;

i. Para casos envolvendo gestagcdo sera levado em consideragdo para o Curso de
Habilitacdo de Oficiais Especialistas Bombeiro Militar, por tratamento analogo, o
contido na Portaria do Comando-Geral da Policia Militar do Parana n.° 364/2024
(PMPR), utilizada no ambito do CBMPR por forga do art. 12 do Decreto Estadual n°
12.904, de 30 de dezembro de 2022.

12. DOS RECURSOS

a. Cabera recurso administrativo dirigido a Comiss&o Organizadora do Concurso em
todos os editais do presente processo seletivo no prazo maximo de 02 (dois) dias
uteis a contar da data e horario de divulgagdo dos mesmos na Intranet do CBMPR,
exceto do edital de divulgagdo do gabarito definitivo da prova objetiva (Exame
Intelectual - El), bem como de decisbes de recursos administrativos ja proferidas pela
Comissédo Organizadora do Concurso do Concurso, dos quais também ndo caberdo
pedidos de reconsideragcao de ato.

b. Os Recursos deverdo ser encaminhados por meio de protocolo eletrénico
(eProtocolo), unica e exclusivamente e diretamente para a Comissado Organizadora do
Concurso no endereco CBMPR/ESBM/CONCURSOS.

c. As solugdes dos recursos serao divulgadas por meio de edital de Nota para o
Boletim-Geral na intranet do CBMPR, através das quais (publicagdes) os candidatos
serao considerados NOTIFICADOS;

d. Os recursos que forem encaminhados para outro endereco de eProtocolo ou
tramitados via canal de comando ndao chegando a Comissdo Organizadora do
Concurso dentro do prazo previsto na alinea “a” do item 12 ndo serdo conhecidos e
ser&o desconsiderados.

e. Da decisdo final do recurso, apdés analise pela banca, ndo sera admitida a
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interposicao de novo recurso / reconsideragao de ato.

f. Os recursos nao terdo efeito suspensivo.

13. PRESCRICOES DIVERSAS

a. O Comandante-Geral, no exercicio de suas atribuicbes legais e regulamentares,
nomeara por Portaria a Comissdo Organizadora do Concurso e delegara a
competéncia para a gestao integral e administragcdo do presente certame, abrangendo
a execucdo de todos os atos necessarios ao cumprimento das normas previstas no
edital e na legislacéo pertinente até o encaminhamento de ato para provimento, sendo
de competéncia exclusiva do Comandante-Geral a expedi¢cao do edital inaugural e a
posterior indicagdo dos aprovados para o0 curso.

b. O Oficial Chefe da Secédo de Pessoal ou Secdo equivalente da OBM, ou aquele que
desempenhar fungdes equivalentes junto as Diretorias, Segdes, Assessorias e demais
setores, devera, apos a publicagdo do presente Edital, divulgar amplamente a abertura
do certame, assegurando que todos os militares sejam informados, inclusive aqueles
que se encontram em afastamento temporario.

c. O ato de inscricdo presume o conhecimento e a aceitagao, por parte do candidato,
das condicdes estabelecidas para o Concurso Interno.

d. Todas as fases do concurso séo eliminatorias.

e. Em caso de desisténcia, o candidato devera encaminhar requerimento dirigido a
Comissao Organizadora do Concurso solicitando o seu declinio do certame, por meio
de protocolo eletrénico (eProtocolo), diretamente enderecado ao
CBMPR/ESBM/CONCURSOS, com antecedéncia minima de 48 horas uteis da
realizacao de Fase presencial.

f. A critério da Administracdo Militar as datas e horarios constantes no Anexo “A’
(Cronograma) poderao sofrer alteracdes (serem antecipados ou postergados), caso
haja necessidade de ajustes para melhor execucéo das fases do concurso, devendo o
candidato acessar os editais que serao postados na Intranet do CBMPR para confirmar
as datas, locais e horarios de realizagao dos atos e fases, bem como o certame podera
ser suspenso ou cancelado.

g. Cabera ao candidato acompanhar os editais e atos do concurso os quais seréao
publicados na Intranet CBMPR.
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h. Os candidatos deverao estar presentes nos locais do Exame Intelectual (El), do
Exame de Saude (ES) e Teste de Aptiddo Fisica (TAF), nas datas, locais e horarios
constantes nos editais de convocacéao, sob pena de desclassificacdo do certame.
i. Os membros da Comissado Organizadora do Concurso do presente processo seletivo
serdo designados pelo Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros por meio de ato
préprio.
j- As datas de realizagdo dos Testes de Aptidao Fisica (TAF) ndo serdao modificadas
devido as condi¢des climaticas podendo, no entanto, ser retardado o inicio das provas
em casos de alta pluviosidade a critério dos aplicadores nomeados.
k. Para realizacao dos exames/avaliagoes, o candidato OBRIGATORIAMENTE
devera, podendo ser desclassificado:

® Portar a Cédula de Identidade funcional (para todos os exames);

® Estar com uniforme organico da Unidade, sendo que, os que estiverem

desempenhando fungdo no servico de inteligéncia, deverdo apresentar
autorizacdo de seu Diretor, Comandante ou Chefe;

® Para o Teste de Aptidao Fisica (TAF): estar com uniforme de educacéo fisica;
. A Comissdo Organizadora do Concurso ndo fornecera informacgdes isoladas a
candidatos, (inscrigdes e resultados dos respectivos exames), pertinentes ao concurso,
devendo estas serem solicitadas a Sec¢ao de Pessoal ou Secgédo equivalente de sua
Unidade.
m. Todos os candidatos deverao estar em condi¢cdes de realizar os testes/ exames
previstos neste Edital, nas datas e horarios que vierem a ser estabelecidos. Casos
fortuitos ou temporarios, como alteragdes fisiolégicas, indisposi¢cdes e outros fatores
gue possam vir a ser apresentados pelos candidatos antes ou durante a realizagao dos
referidos testes, mesmo de posse de atestado/dispensa médica, ndo eximirdo os
mesmos do cumprimento das exigéncias do Edital, ndo sendo concedidos quaisquer
adiamentos ou tratamentos privilegiados em relacdo aos demais candidatos, uma vez
que os testes sdo de natureza eliminatéria e os prazos devem ser rigorosamente
cumpridos.
n. O candidato que faltar ou chegar atrasado para realizagdo de qualquer
examel/teste ficara impedido de realiza-lo e estara desclassificado do certame, sem
prejuizo as possiveis sangdes administrativas disciplinares decorrentes, haja

vista os transtornos administrativos causados no planejamento e execugao das fases
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do certame com materiais e pessoal.

o. Cabera a Comissdo Organizadora do Concurso rever, a qualquer momento,
eventuais atos que venham a estar eivados de vicios ou de informacdes inveridicas, ou
ainda em razao dos interesses institucionais, durante o presente processo seletivo.

p. O presente concurso destina-se exclusivamente ao preenchimento das vagas do
“Curso de Habilitacdo de Oficiais Especialistas — Turma 2025” e findara na data do
Termo de Matricula do curso.

q. Além das instrugdes previstas neste Edital e seus anexos, os candidatos deverao
cumprir o que for estabelecido pela Comissdo Organizadora do Concurso em editais e
atos posteriores, referentes ao presente processo seletivo, sendo de responsabilidade
do candidato o acompanhamento das publicacdes referentes ao concurso interno, néao
podendo ser alegado qualquer tipo de desconhecimento;

r. Nao havera repeticdo de nenhuma das etapas do concurso interno.

s. O inicio do curso ficara condicionado a observancia da disponibilidade orcamentaria
e financeira para a realizagdo do curso e subsequente promogao, bem como, da
autorizacdo para a realizagdo das despesas com as Parcelas Transitdrias pelo
Exercicio do Ensino nas Escolas de Policia (PTEEP).

t. Conforme Art. 10, § 3, da Lei Estadual n° 22.234/2024, durante a frequéncia no
Curso de Habilitagcado de Oficiais Especialistas - CHOE, o Aluno-Oficial percebera o
subsidio da graduacéo e que possuia antes do inicio do curso.

u. Conforme Art. 19 da Lei Estadual n° 22.234/2024, o candidato fica ciente da vedagao
ao direito da transferéncia para a reserva remunerada, a pedido, no periodo de dois
anos, contados da data da promocgao ao posto de 2° Tenente QOE.

v. Os Alunos Oficiais do Curso de Habilitacdo de Oficiais Especialistas - CHOE néo
poderao ser promovidos durante o curso.

w. O Aluno Oficial que concluir o Curso de Habilitacdo de Oficiais Especialistas
Bombeiro Militar com aproveitamento, podera, ao término, ser movimentado para
atuacao em qualquer uma das Unidades Operacionais ou Administrativas do CBMPR,
observando-se a area de articulagcdo do Corpo de Bombeiros Militar do Parana
(CBMPR) e as necessidades institucionais, conforme critérios estabelecidos pelo
Comando-Geral do CBMPR.

x. Para os casos de gravidez diagnosticada, a candidata devera, de imediato,

formalizar a comunicagao informando a Comissao Organizadora do Concurso
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(via eProtocolo, para que, em consonancia com o §7° do Art. 2° da Portaria do
ComandoGeral n° 364, de 24 de abril de 2024, a Comissao Organizadora do Concurso
proceda consulta a Junta Médica da Corporacéao, a qual, mediante analise da natureza
e do programa do curso, das condi¢gdes gestacionais e da Data Provavel do Parto
(DPP), se manifeste sobre a possibilidade de continuidade no concurso pela gestante,
sem que haja riscos a mulher e ao nascituro, sendo que a analise pericial a ser
realizada ficara condicionada aos critérios estabelecidos nos incisos |, Il e lll do §2° do
art. 2° da referida Portaria. Em caso de autorizagao para continuidade, para cada
fase posterior do concurso (considerando a data em que foi realizada a pericia)
devera ser novamente submetida a analise da Junta Médica a fim de atualizar se
a candidata permanece com a possibilidade dar seguimento no concurso, sem
que haja riscos a mulher e ao nascituro;

y. Além das instru¢des previstas neste Edital deve-se cumprir o contido nos Anexos:
“A” — CRONOGRAMA; ‘B’ - CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA; “C” -
REQUISICAO DE EXAMES E ATESTADO DE APTIDAO FiSICA;

z. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso,

consoante a legislagao em vigor.

Assinado eletronicamente
Cel. QOBM Manoel Vasco de Figueiredo Junior,
Comandante-Geral do CBMPR.
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ANEXO “A” (CRONOGRAMA) DO CONCURSO AO CURSO DE HABILITAGAO DE

OFICIAIS ESPECIALISTAS - TURMA 2025

CRONOGRAMA

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARANA
CONCURSO AO CURSO DE HABILITAGAO DE OFICIAIS ESPECIALISTAS

TURMA 2025
ATIVIDADES | DATAS | HORARIOS | LOCAIS
12 FASE - INSCRIGAO - VALIDAGAO - HOMOLOGAGAO
Periodo de Inscrigoes Das 17h do dia 30 Jan.fgs aztse as 23h59min do dia 3 SYSEFETIVO
Prazo para validagdo dos dados das Das 08h do dia 31 jan. 25 até as 17h30min do dia 4 SYSEFETIVO
inscricbes fev. 25
Divulgacao das inscricdes Até 5 fev. 25 Até o término do INTRANET CBMPR

homologadas e ndo homologadas.

Expediente

22 FASE — EXAME INTELECTUAL (El) e CONVOCAGAO / DISPENSA DO EXAME

DE SAUDE (ES)

Chamamento dos candidatos para a

Até 10 fev. 25

Até o término do

22 Fase (El) e divulgagéo dos locais . INTRANET CBMPR
Expediente

de prova e ensalamentos.

Exame Intelectual (EI) 23 fev. 25 A definir A definir

Divulgacao do Gabarito Preliminar Até 24 fev. 25 ' INTRANET CBMPR

Divulgagao do Gabarito Oficial 11 mar. 25 Até o termino do INTRANET CBMPR
Expediente

Resultado do Exame Intelectual (El) Até 13 mar. 25 INTRANET CBMPR

32 FASE - EXAME DE SAUDE (ES)
Divulgacao dos candidatos Até 0 término do
convocados para o Exame de Saude Até 13 mar. 25 INTRANET CBMPR

(ES).

Expediente

Realizagdo dos Exames de Saude e
Entrega para o Centro de Saude

Da data do Edital
Inaugural até 21 mar.
25 as 23h59min

A critério do candidato

A critério do candidato /
eProtocolo Centro de
Saude (CBMPR/DP/CS)
conforme edital

Prazo limite para o encaminhamento
de resultados de exames
complementares ao CS

Até 24 mar. 25

Conforme programacgéo do
Centro de Saude

eProtocolo Centro de
Salide (CBMPR/DP/CS)

Entrega dos resultados dos Exames Até 0 término do eProtocolo
de Saude (ES) pelo CS a Comissao Até 26 mar. 25 Expediente CBMPR/ESBM/CONCU
Organizadora do Concurso P RSOS
Dlvulg’agao do resultado do Exame Até 27 mar. 25 Até o terr_nmo do INTRANET CBMPR
de Saude (ES) expediente

42 FASE — TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF)
Divulgagao dos cgndldatos Até 1 abr. 25 Até o termmo do INTRANET CBMPR
convocados para o TAF - 42 Fase expediente
Realizacdo do TAF 7 abr. 25 A definir A definir
Entrega dos resultados tabulados eProtocolo
pela Banca a Comisséo Até 8 abr. 25 Até as 12h00min CBMPR/ESBM/CONCU
Organizadora do Concurso RSOS
Resultado da 4° Fase Até 9 abr. 25 Até o término do INTRANET CBMPR

expediente

52 FASE — VERIFICAGAO DOS R

EQUISITOS PARA INGR

ESSO NO CURSO DE HABILI

TAGAO DE OFICIAIS

ESPECIALISTAS DO CBMPR - CHOE-BM - TURMA 2025

Divulgacao dos Candaldatos Até 14 abr. 25 Até o terr_nlno do INTRANET CBMPR
convocados para a 5% Fase expediente
Apresentagédo de Documentagéo
Comprobatdria e encaminhamento eProtocolo

prob: 16 abr. 25 A definir CBMPR/ESBM/CONCU
dos candidatos aprovados para o

: RSOS
provimento de vagas
Divulgacao do resultado preliminar Até 0 término do
da 5° fase 17 abr. 25 expediente INTRANET CBMPR
Divulgagao do resultado final da 52 Até o término do
fase 23 abr. 25 INTRANET CBMPR

expediente

6° FASE — PROVIMENTO DAS VAGAS E IN

DICACAO PARA INiCIO DO CURSO

Provimento das vagas

25 abr. 25

Até o término do

Pela Comissao

expediente da ESBM

Organizadora do

Fls.
(?. ( Mov.

G g,
S —
D¢
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Concurso ao Comando-
Geral do CBMPR

25 abr. 25 INTRANET CBMPR
Inicio previsto do Curso 05 maio. 25* ESBM

Indicacao para inicio do curso
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ANEXO “B” DO CONCURSO AO CURSO DE HABILITAGAO DE OFICIAIS
ESPECIALISTAS - TURMA 2025

CONTEUDO PROGRAMATICO DO CONCURSO

DIREITO:
DIREITO ADMINISTRATIVO:

Administragdo publica: conceito e principios; Atos administrativos: conceito, atributos,
requisitos, classificacdo, extingdo; Organizacdo administrativa: agentes publicos
(espécies), entidades administrativas (conceito e espécies), 6rgaos publicos (conceito e
classificagao); Poderes administrativos; Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992,
define as sangdes aplicaveis em virtude da pratica de atos de improbidade administrativa;
Lei Federal n°® 13.869/2019, define os crimes de abuso de autoridade; Lei Federal n°
12.846/2013 (Lei Anticorrupcéo); Decreto Estadual n° 11.727/2022, que disciplina a
aplicagao da Lei Federal n°® 12.846/2013 no ambito do Estado do Parana; Lei Estadual n°
19.857/2019, que Institui o Programa de Integridade e Compliance da Administragédo
Publica Estadual; Decreto Estadual n° 2.902/2019: Regulamenta a Lei n° 19.857/2019; Lei
Estadual n° 20.656/2021: Normas gerais e procedimentos sobre atos e processos
administrativos (Termo de Ajuste de Conduta — TAC); Decreto Estadual n° 5.880/2020:
Obrigatoriedade de registro de dados no Sistema de Gestdo de Materiais, Obras e
Servigos (GMS).

DIREITO CONSTITUCIONAL.:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Poder Constituinte; Da administracao
publica: Disposi¢cdes gerais, Dos militares dos Estados, do Distrito Federal e dos
Territorios, Dos servidores publicos; Da defesa do Estado e das instituicdes democraticas:
estado de defesa e do estado de sitio, Forcas Armadas, seguranga publica; Da
nacionalidade, Dos direitos politicos; Da organizacdo do Estado: Da Unido, Dos Estados
federados, Do Distrito Federal e dos Territorios politico-administrativa; Da organizagao dos
poderes: Congresso Nacional, Da Cémara dos Deputados, Do Poder Executivo, Do
Presidente e do Vice-Presidente da Republica (atribuicdes do Presidente da Republica),
poder Legislativo; Dos direitos e garantias fundamentais: Da nacionalidade, Dos direitos e
deveres individuais e coletivos; Do Conselho da Republica e do Conselho de Defesa
Nacional; Do Poder Judiciario: disposi¢cdes gerais, fungdes essenciais a Justiga, Ministério
Publico; Dos principios fundamentais.

DIREITOS HUMANOS:

A Declaracao Universal dos Direitos Humanos/1948; Convencao Americana sobre Direitos
Humanos/1969 (Pacto de Sdo José da Costa Rica) (art. 1° ao 32); Declaragado de Pequim
Adotada pela Quarta Conferéncia Mundial sobre as Mulheres: Acédo para Igualdade,
Desenvolvimento e Paz; Pacto Internacional dos Direitos Civis e Politicos/1966 (art. 1° ao
53); Pacto Internacional dos Direitos Econémicos, Sociais e Culturais (art. 1° ao 15);
Precedentes historicos do Direito Humanitario: Liga das Nagdes e Organizagao
Internacional do Trabalho (OIT); Convencéao para a Prevencao e a Repressao do Crime de
Genocidio; Estatuto da Pessoa ldosa.

LEGISLACAO APLICADA AO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARANA:
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Lei Federal n® 13.675, de 11 de junho de 2018 - Politica Nacional de Seguranga Publica e
Defesa Civil, e Sistema Nacional de Seguranca Publica; Lei Federal n® 14.751, de 12 de
dezembro de 2023 - Lei Orgéanica Nacional das Policias Militares e Corpos de Bombeiros
Militares; Lei Federal n° 11.340, de 7 de agosto de 2006 - Lei Maria da Penha; Lei
22.206/2024: Dispde sobre a organizagdo basica do Corpo de Bombeiros Militar do
Parana; Lei Estadual 22.261/2024: Institui o Corpo de Militares Temporarios; Lei Estadual
n°® 22.234/2024: Cria os Quadros de Oficiais Especialistas no ambito da PMPR e CBMPR,;
Lei Estadual n® 21.761/2023: Institui o Programa Bombeiro Integrado; Lei Estadual n°
21.981/2024: Institui a Rede Estadual de Ajuda Humanitaria; Lei Estadual n°® 21.720/2023:
Dispde sobre transferéncias obrigatérias de recursos aos municipios para resposta a
desastres, cria o Fundo Estadual para Calamidades Publicas; Lei Estadual n°
18.519/2015: Institui a Politica de Protecdo e Defesa Civil do Estado do Parana; Decreto
Estadual n® 3981/2023: Aprova o Regulamento do Fundo Estadual para Calamidades
Publicas (Lei n° 21.720/2023); Decreto Estadual n® 7337/2017: Institui o Regime de Forca-
Tarefa para resposta a desastres no Parana; Decreto Estadual n°® 11.126/2014: Dispde
sobre a execugdao do Programa Bombeiro Comunitario; Decreto Estadual 12904/2022:
Estabelece o processo de transicdo da desvinculagdo do CBM, da PMPR (Emenda
Constitucional n°® 53/2022); Decreto Estadual n° 3589/2023: Cria a Rede Estadual de
Manejo de Animais em Desastres (REMAD); Decreto Estadual n® 3842/2023: Institui a
Diaria Especial por Atividade Extrajornada Voluntaria no CBMPR.

LEGISLAGAO DE CONDUTA, ETICA E DISCIPLINA MILITAR:

Lei Estadual n® 16.544/2010: Dispbe sobre o Processo Disciplinar na PMPR e no CBMPR;
Lei Estadual n° 1.943/1954 - Cdédigo da Policia Militar do Parana; Lei Estadual n°
5.940/1969 - Lei de Promoc¢ao de Pracas da PMPR; Lei Estadual n°® 5.944/1969 - Lei de
Promocao de Oficiais da PMPR; Decreto Federal n® 4.346/2002 - Regulamento Disciplinar
do Exército (RDE); Decreto Estadual n° 5.075/1998 - Regulamento de Etica Profissional
dos Militares Estaduais do Parana; Portaria do Comando-Geral do CBMPR n° 235/2024 -
normas gerais relativas a instauragao, instru¢do, decisdo e demais providéncias referentes
ao FATD; Portaria do Comando-Geral do CBMPR n° 236/2024 - normas gerais relativas a
instauracao, elaboragao e solugdo de sindicancia; Portaria do Comando-Geral da PMPR
n°® 883/2022 - Regula as normas do Inquérito Técnico; Decreto-Lei n® 1.001/1969 - Cddigo
Penal Militar (art. 9° e 149° ao 354°); Decreto-Lei n° 1.002/1969 - Cddigo de Processo
Penal Militar (art. 9° ao 28°, 170° ao 189°, 220° ao 261°, 302° ao 306°, 311° ao 364°).

* A legislacdo da PMPR esta sendo utilizada subsidiariamente por forca do art. 53 da
Constituigdo Estadual combinado com o art. 12 do Decreto Estadual n°® 12.904, de 30 de
dezembro de 2022.

ADMINISTRAGAO PUBLICA:

Organizagéao do Estado e da Administracdo Publica: Principios da Administragao Publica;
Administracdo Direta e Indireta; caracteristicas de cada tipo de entidade; exemplos de
entidades no ambito do Estado; Licitagbes: principios, fases, objetivos, modalidades,
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critérios de julgamento, conceitos e caracteristicas das varias formas de compras e ~Looo”
contratagdes; Contratagdo Direta: Dispensa e Inexigibilidade; Do Sistema de Registro de
Precos; Contratos Administrativos: prerrogativas, prazos, formalidades, execucao,
alteragado, gestéo, fiscalizagao, extingéo, irregularidades, transicdo e demais requisitos
contidos na Lei de Licitagbes (Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021); Decreto
Estadual n® 10.086/2022: Regulamentacédo da Lei de Licitacdes (Lei n°® 14.133/2021) no
ambito estadual.

ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE:

Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, e suas
alteracoes.

SEGURANGCA CONTRA INCENDIO E PANICO:

Lei Estadual n° 19.449, de 05 de abril de 2018 - Regula o exercicio do poder de policia
administrativa pelo Corpo de Bombeiros Militar e institui normas gerais para a execugao de
medidas de prevencido e combate a incéndio e a desastres, conforme especifica; Decreto
Estadual n° 11.868, de 03 de dezembro de 2018 - Regulamenta a Lei Estadual n°® 19.449, de
05 de abril de 2018, para dispor sobre o exercicio do poder de policia administrativa pelo
Corpo de Bombeiros Militar, conforme especifica; CSCIP - Codigo de Seguranca Contra
Incéndio e Panico do Corpo de Bombeiros Militar do Parana; Normas de Procedimento
Administrativos n° 001 a 005.

PRIMEIROS SOCORROS:

Anatomia e Fisiologia Basicas; Sistema Tegumentar; Sistema Muscular e Esquelético;
Sistema Respiratorio; Sistema Cardiovascular; Sistema Digestorio; Sistema Nervoso;

Hemorragias; Choque; Traumas; Traumatismos Cranioencefalicos; Lesdes Toracicas;
Queimaduras; Reanimacé&o Cardiopulmonar (RCP); Afogamento.

PHTLS - Atendimento pré-hospitalar ao traumatizado, Jones & Bartlett Learning, 102 edicéo,
2023.

COMBATE A INCENDIO:

Manual de combate a incéndios do Corpo de Bombeiros Militar do Parana (2008): Capitulo
06 — Comportamento do Fogo; Capitulo 08 — Equipamentos de Protecao Individual; Capitulo
09 — Extintores Portateis; Capitulo 11 — Busca e Salvamento em Incéndios; Capitulo 13 —
Ventilagao.

SISTEMA DE COMANDO DE INCIDENTES:

Generalidades; Principios do SCI; Estrutura e Funcdes do SCI; Instalacbes; Gerenciamento
de Recursos; A primeira Resposta e o Periodo Inicial; Instrumentos de Consulta e Registro e
Anexos, constantes nos Manual SCI do CBMPR - Nivel Operacoes.
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ANEXO “C” DO CONCURSO AO CURSO DE HABILITAGAO DE OFICIAIS
ESPECIALISTAS - TURMA 2025

POLICIA MILITAR
DIRETORIA DE SAUDE
JUNTA MEDICA
REQUISICAO DE EXAMES CARDIOLOGICOS

| NOME:

CHOE - Curso de Habilitagao de Oficiais Especialistas

SOLICITO:

- Eletrocardiograma para candidatos com idade inferior a 40 anos;
-Teste de Esforgo para os candidatos com idade igual/ou superior a 40 anos, ou cardiopatia
declarada ou comprovada.

are )2 w2 wnM
Curitiba/ PR, 2 &= de /= de 20_'___1

( ] i F #
@ jd/{, ook QOGP M, B Hekdomamn Caroo
Ten.Cel. QOS PM Méd. Elaine Heidemann Cardoso,
Médica Perita JM.

POLICIA M‘ILITA‘R
DIRETORIA DE SAUDE
JUNTA MEDICA
REQUISICAO DE EXAMES DE LABORATORIO

NOME: -
CHOE - Curso de Habilitagdo de Oficiais Especialistas —L

SOLICITO:

Hemograma completo,
Glicemia de Jejum;
Creatinina;
Lipidograma Completo;
Ureia.

curitibw PR,/ € de 1L 4o 20 .M
AT L —

_Ten.Cel. QOS PM Méd. Elaine Heidemﬂn‘lﬁ”ardnsn,
Médico Perito JM.
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CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARANA
CENTRO DE SAUDE
JUNTA MEDICA

ATESTADO DE APTIDAO FiSICA

Militar: RG:

Eu, Dr(a). , CRM n° / ,
atesto que avaliei o militar supracitado em anamnese, exame fisico, e os seguintes
exames complementares:

« Hemograma com plaquetas, glicemia, creatinina, colesterol total, HDL, LDL,
triglicerideos

» Eletrocardiograma (militar < 40 anos) ou teste ergométrico (militar = 40 anos)
* Outros que o militar julgou importante para sua avaliagéo.

Apés a analise dos dados médicos, concluo que o miltar esta:

[__1APTO para atividade fisica de qualquer natureza sob qualquer aspecto (cardiolégico,
ortopédico, clinico, etc.);

[__1 NAO se pode garantir que esteja apto para atividade fisica de qualquer natureza
*Especificar o motivo da possivel incapacidade:

(caso apresente algum impeditivo para realizar atividades fisicas, o
militar deve anexar os atestados e exames especificos referentes a doenca/condigao incapacitante).

*Se for necessario realizar exame ou avaliagdo complementar, descrever:

(caso o médico indique algum exame ou avaliagdo complementar, o militar deve realizar e anexarao E-

protocolo).
/ / , ;
(Data) (Carimbo com CRM LEGIVEL e assinatura)
DECLARAGAO DO MILITAR:
Eu, , RG: ,
declaro que:

(__) NAO ESTOU em vigéncia de qualquer afastamento do servigo por motivo médico
(afastamento da atividade operacional, afastamento da atividade operacional e
administrativa (total), afastamento de atividades fisicas, restricdo ao porte de arma);

(___) ESTOU em vigéncia de algum afastamento por motivo médico (especificar o tipo e
até que data: ).
Possuo Atestado de Origem ou Inquérito Sanitario de Origem concluido com sequela e
limitac&o fisica e/ou para o servigo:

(__)NAO;
(__) SIM (neste caso, anexar a publicacdo em BG do termo de encerramento).
/ / , '
(Data) (assinatura do militar)
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ePROTOCOLO

Documento: NB002Edital001CHOE2025ABERTURADOCERTAME. pdf.

Assinatura Avancada realizada por: Cel. Qobm Manoel Vasco de Figueiredo Junior (XXX.278.339-XX) em 30/01/2025 15:46 Local: CBMPR/CMDO.

Inserido ao protocolo 23.419.905-6 por: Ten. Cel. Qobm Charles Elias de Oliveira em: 30/01/2025 15:44.

Documento assinado nos termos do Art. 38 do Decreto Estadual n? 7304/2021.

A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo:
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